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Check List Kegiatan MOMPRT 
Pekerja Rumah Tangga (PRT)

Nama Petugas	: 
Nama Pekerja	: 
Tgl Mulai	: 
Tgl Selesai	: 


	No
	Diskripsi Kegiatan
	Check List 

	1
	Proses Asessment pekerja: Pengumpulan untuk mengetahui kebutuhan belajar, perkembangan dan pencapaian hasil belajar peserta didik, yang hasilnya kemudian digunakan sebagai bahan refleksi serta landasan untuk meningkatkan mutu pembelajaran
	

	2
	PBM (Pertanyaan berbasis masalah) untuk memahami bagaimana pekerja mengatasi masalah dengan diberikan studykasus
	

	3
	IKD Informasi Kompetensi Dasar: Untuk Mengetahui kemampuan Dasar Pekerja. Sehinga dapat diketahui jenis pekerjaan yang sesuai dengan minat pekerja dan kemampuanya.
	

	4
	Penentuan Kelas Pekerja sesuai dengan hasil IKD:
(Reg /Reg plus)
	

	5
	Pengarahan dan Pembekalan Dasar Kemampuan Hard Skills Pekerja Rumah Tangga: 
· Pembersihan Rumah:
Membersihkan dan merawat kebersihan seluruh rumah, termasuk kamar tidur, ruang tamu, dapur, dan kamar mandi
· Pencucian dan Penyeterikaan Pakaian:
Mencuci,menyetrika, dan merapikan pakaian keluarga.
· Pengelolaan Dapur: 
Memasak makanan, Menyusun dan membersihkan dapur, dan mengelolan persedian bahan makanan.
· Pengenalan Alat Kebersihan: 
Pekerja dikenalkan alat-alat kebersihan mulai dari manual hingga elektronik yang akan digunakan sehari – hari beserta cara pemakaian, eknik penggunaan, dan cara penyimpanan.
· Kebersihan dan Tata Ruang:
a) Kebersihan Rumah:
· Teknik membersihkan dan merawat berbagai jenis permukaan.
· Pemahaman tentang penggunaan bahan pembersih yang aman
b) Tata Letak Ruangan:
· Pengaturan ruang yang efisien.
· Penataan barang – barang rumah tangga.
· Keterampilan Memasak:
a) Pemilihan Bahan Makanan:
· Memahami bahan makanan dan penggunaannya.
· Pembelian dan penyimpanan bahan makanan yang baik.
· Memasak nasi, sayuran, daging, dan hidangansederhana lainnya.
· Keamanan pangan dan sanitasi dapur
	

	6
	Pelatihan dan Pengembangan Kemampuan Pekerja: Pelatihan membantu pekerja mempelajari keterampilan dan pengetahuan baru yang relevan dengan pekerjaan mereka dan meningkatkan kemampuan yang kurang tepat. Hal ini dapat membantu mereka untuk bekerja lebih efektif dan efisien.
	

	7
	Pelatihan skills tambahan jika di perlukan kepada pekerja yang di rasa kemampuanya belum siap untuk di pekerjakan
	

	8
	Pelatihan Panduan Etika Pekerja PEP: Mengajarkan cara beretika etika berbicara, etika ketika bekerja, etika mengundurkan diri
	

	9
	Pelatihan dan Pengarahan Penampilan (Grooming)
	

	10
	Pelatihan dan Pengarahan Pengenalan dan Menyapa Majikan (Greetings)
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Surabaya

Zimbali Costa - Y1/33, Grand Island Pakuwon
City JI Kejawan Putih Mutiara, keputih Kec Sukolilo
Surabaya - Jawa Timur 60111

HOTLINE : + 62 822 30727549

Jakarta
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